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DZIAL |

PODSTAWA PRAWNA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwiett297r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.)

Konwencja o Prawach Dziecka, pray przez Zgromadzenie Ogo6lne Naroddéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1891% 120, poz. 526).

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudd¥a t.

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznyzhl9 grudnia 1966 r.
(Dz.U. 1977 nr 38 poz. 167).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciedsft jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz.
984, 1234, 1586, 1672).

Ustawa z 7 wrzgnia 1991 r. o systemigwiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 1243
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawswv@atowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900, 1672).
Ustawa z 26 padziernika 1982r. o wychowaniu w tragosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 165

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkein@ekst jedn. Dz.U. z 2023 r.
poz. 172).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia ghres¢pstwami tywania tytoniu

I wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2023nz. 700).

Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca220. zmieniajce
rozporadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania gompsychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotgtacowkach (Dz.U. 2022 poz.
1594), z paniejszymi zmianami.

Rozporadzenie Rady Ministréow z dnia 30 marca 2021r. w wpFraNarodowego
Programu Zdrowia na lata 2021-2025 (Dz.U. 202Dbk. 642)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lute@l7r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego @edstawy programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tymla uczniow
Z niepetnosprawrigia intelektualm w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogodlnego dla braowej szkoty | stopnia, ksztatlcenia ogélnego dlaogzk
specjalnej przysposabiggej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoticpalnej
(Dz.U. 2017 r. poz. 356) z poiejszymi zmianami.

Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpriz®22r. w sprawie
egzaminu maturalnego (Dz.U. 2022r. Poz. 1644).

Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpr2@22r. zmieniajce
rozporadzenie w sprawie szczegétowych warunkow i sposolmegrowadzania
egzaminu maturalnego (Dz. U. 2022 poz. 1625).

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sieésp®020r. zmieniace
rozporzdzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w smhioti placéwkach
systemu éwiaty dziatalndci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomaniDz.U. 2020 poz.1449.



Rozporadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 marca220 zmieniajce
rozporzdzenie w sprawie ksztalcenia oséb niglgeych obywatelami polskimi oraz
0sOb [ledacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly naukw szkotach
funkcjonupgcych w systemachswiaty innych pastw. (Dz.U. z 2022 r. poz. 573).
Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkpl 2023/2024.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawswv@towe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki swiatowe] pastwa w roku szkolnym
2023/2024.

e Obwieszczenie w sprawie zalécpostpowania dotyczcych opieki nad uczniami z
anafilaksj, astmy oskrzelow, alergicznym nigytem nosa, atopowym zapaleniem
skory i pokrzywlg w szkole (Dz.U. z 2022 poz 116)

e Statut Powiatowego Zespotu Szkét nr 1 wskierzynie

Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizow w Powiatowym Zespole
Szkét nr 1 w Kdcierzynie opiera sina hierarchii wartéi zaakceptowanych przez Rad
Pedagogiczgy Rad Rodzicow i Samorg Uczniowski, wynikajcych z przygtej w szkole
koncepcji pracy.

Stanowi réwnie wytyczne do pracy wychowawczej i podejmowania daigrofilaktycznych
dla: dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, wychow@wc nauczycieli, samogdu
uczniowskiego, pracownikow administracyjnych orazdzicow z uwzgjdnieniem ich
oczekiwa dydaktyczno- wychowawczych.

Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznegospojne ze Statutem Szkoty,
wewngtrzszkolnymi zasadami oceniania i ze szkolnymaesin  programOw nauczania
oraz uwzgtdniag wymagania opisane w podstawie programowej. dstalziatar
wychowawczych i profilaktycznych jest wspotpracatef spotecznici szkolnej oparta na
zatazeniu,ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzimeszkole, ktéra w swojej
dziatalngci musi uwzgédniat zarowno wa¢ rodzicow, jak i priorytety edukacyjne fogtwa.

Jednym z gtownych zaten programu jest profilaktyka mgja na celu zapobieganie
niekorzystnym zjawiskom oraz wspomaganie przez tgzkgychowawczej roli rodzinyTo
proces wspieragy zdrowie psychiczne i fizyczne, pomoc miodemuowrekowi w
konfrontacji ze zteonymi, stresyjcymi warunkami, towarzyszenie mu w zdobywaniu
wiedzy o zagreeniach zdrowia i nabywanie umg@poici przeciwdziatania ryzykownym
zjawiskom.

Wychowanie powinno poledgana ksztattowaniu takich postaw jak: poszanowata®wieka,
szacunek darodowiska naturalnego, dbaéoo tradycg i kultur¢ narodovd, patriotyzm,
tolerancg i otwartg¢ na kultue innych krajéw, przestrzeganie prawa, szacunek alakin
I pracy. Nauczyciele w pracy wychowawczej powinatyd do tego, aby uczniowie rozwijali



w sobie dociekliwé¢ poznawca, ukierunkowans na poszukiwanie takich waém jak:
prawda, dobro, pkno, samodzielni@ w dgzeniu do celu, kreatywr6, innowacyjndc,
godzenie dobra wlasnego z potrzebami drugiego c¢elay a take odpowiedzialng
za siebie i innych.

Rola szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest didt o wszechstronny rozwoj kdego

Z uczniow oraz wspomaganie wychowawczej funkcjizing. Wychowanie rozumiane jest
jako wspieranie miodziy w ksztattowaniu dojrzakei fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej.

Dziatania zawarte w programie wychowawczo-profijakinym skierowanegsdo ucznidw,
nauczycieli i rodzicéw.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracoyvaa podstawie:

e wynikow ankiety dotyczcej potrzeb rozwojowych miodzig,

e wynikow diagnozy w zakresie wygtujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikbw chraeiych i czynnikédw ryzyka |,
ze szczegOlnym uwzglnieniem zagrgen zwigzanych z w@ywaniem substancji
psychotropowychsrodkow zasipczych oraz nowych substancji psychoaktywnych,
wynikéw ewaluacji (wewetrznej, zewstrznej),
wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego pryekibra,
ewaluacji wczéniejszego programu wychowawczo - profilaktycznego,
wnioskow i analiz (np. wnioskow z pracy zespotowdasowych, zespotdéw
przedmiotowych, zespotu wychowawczego itp.),

e innych dokumentéw i spostrzen waznych dla szkoty (np. koncepcji funkcjonowania

i rozwoju szkoly opracowanej przez dyrektora, uwapostrzeen, wnioskow

nauczycieli, uczniéw, rodzicow, pracownikow szkoty)

Podstawowym celem szkolnego programu wychowawcablaktycznego jest wspieranie
dzieci i mtodziey w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom probleymowyzykownym,
wspieranie wychowawczej roli rodziny poprzez  kietsanie u ucznidw postaw
zmierzajcych do czynienia dobra, do egniccia dojrzatdci uzdalniagcej do podejmowania
odpowiednich decyzji.

Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-pakfycznego jest kultywowanie
tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu haweawczo-profilaktycznego
obejmuj:
e powszechy znajomd¢ zatazen programu przez ucznidw, rodzicdw i wszystkich
pracownikow szkoty,
e zaangaowanie i wspOtprag wszystkich podmiotéw szkolnejspotecznéci
w realizacg zada okreslonych w programie,
e respektowanie praw wszystkich cztonkdéw spoteéznszkolnej oraz kompetencii
organdw szkoty (dyrektor, rada rodzicoéw, samdraczniowski),
e wspoéldziatanie z&rodowiskem zewrtrznym szkoty ( instytucjami, organizacjami
| stowarzyszeniami wspietgjymi jej dziatalné¢ wychowawcsz i profilaktyczr),



e wspotodpowiedzialn& za efekty realizacji programu,
e inne wane dla szkoty zasady wynilk@e z jej potrzeb i specyfiki.

DZIAL I

MISJA SZKOLY

Misja naszej szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duciartgei narodowych

i rodzinnych. Uczniowie znaji szanuy tradycje narodu i regionug $6wniez otwarci na
wartcsci  kultury Europy i s$wiata. Szkota ksztalci przysztych ludzi  sukcesu-
odpowiedzialnych, przeddiorczych, aktywnych, kreatywnych i tworczych. Mine uczy
sie wzajemnego szacunku, samodziglrpkreatywndci, wspotpracy, uczciwaei i wzorowej
postawyzycia w spoteczistwie i w pastwie. Uczniowie majpoczucie wiasnej warfoi, nie
naruszg jednak godngci i wolnosci innych. § tolerancyjni, cechuje ich grzeczgokultura
osobista i kultura stowa. Misjszkoty jest take przeciwdziatanie pojawianiueszachowa
ryzykownych, ksztattowanie odpowiedzialitdo za siebie i innych oraz troska
0 bezpieczéstwo ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Priorytetenzksly jest wysoka
efektywna¢ ksztatcenia, wszechstronny rozwdj w aspekcie ektelalnym, psychicznym
I spotecznym. Celem naszych dzialgest shienie uczniom, rodzicom i nauczycielom,
a wskanikiem sukcesu ich satysfakcja i presti sSrodowisku .

DZIAL 1

SYLWETKA ABSOLWENTA

Celem naszej szkoty jest przygotowanie uczniowefiktywnego funkcjonowania wyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych deayzpoczuciu odpowiedzialgoi za
wiasny rozwoj. Ucze konczacy szkot posiada nagpujace cechy:

rozumie wartéci wynikajace zzycia rodzinnego,

respektuje normy spoteczne,

posiada wiedg na temat wspoétczesnych zaged spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiednie decyzje w trosce o0 bezpiestne wiasne i innych,

w codziennyneyciu kieruje s¢ zasadami etyki i moralisoi,

jest sprawiedliwy i uczciwy,

jest odwany i samodzielny, kreatywny,

Sszanuje potrzeby innych,

jest wraliwy na krzywc, chetnie niesie pomoc,

jest odporny na niepowodzenia,

cechuje go humor i pogoda ducha,

korzysta z ranych zrédet wiedzy i informaciji, bezpiecznie wykorzystujarzdzia
I technologie cyfrowe,

e integruje s¢ z rowigsnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,



e zna histor i kultur¢ wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkotgesgirzega
zasad bezpiecastwa i higienyzycia,
jest ambitny,
zna zasady ochrony zdrowia psychicznego (w tym twagyji kryzysowej wywotanej
pandemd oraz czynniki chronce przed zagt@niami wynikagcymi z diugotrwatej
izolacji spotecznej i ramu sanitarnego),

e rozumie zwjzek medzy pogorszeniem @istanu zdrowia psychicznego, a
podejmowaniem zachowaryzykownych i probleméw z tym zwzanych (np.
stosowanie substancji psychoaktywnych, przemo@lezzien bahawioralnych).

DZIAL IV

CELE OGOLNE

Dziatalng¢ wychowawcza w szkole polega na promocji zdrowi@zorvspomaganiu ucznia
W jego rozwoju ukierunkowanym na ggniccie petnej dojrzaleci w sferze:

1) fizycznej — jej celem jest zdobycie przez ucznia wiedzgniejetnosci pozwalagcych
na prowadzenie zdrowego stylycia, potrzeba samoakceptacji, rzetelnej informaajtemat
dojrzewania, asertywrsoi i skutkbw przedwczesnej inicjacji seksualnej,

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmgsichicznej,
osiggni¢cie wiaciwego stosunku ddéwiata, poczucia sity i afti do zycia. Ksztaltowanie
postaw sprzyjacych rozwijaniu wiasnego potencjatu intelektualnegtobrej kondycji
psychicznej. Zapewnienie potrzeby kontaktu z rémileami, akceptacji w grupie, poczucia
bezpieczéstwa i wlasnej wartiwi. Rozwijanie umiegjtnosci radzenia sobie w trudnych
sytuacjach i wyrzania wkasnych ucz)

3) spotecznej — jej celem jest ksztattowanie postawy otwssiow kontaktach
migdzyludzkich, poznanie wzoréw i norm spotecznycimajamaé przepisow praa

i odpowiedzialnéci karnej dotyczcej nieletnich i miodocianych oraz doskonalenie
umiejgtnosci wypetniania rol spotecznych,

4) aksjologicznej— ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego b#t@go systemu
wartasci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz po@sgensu istnienia.

Dziatalnosé¢ wychowawcza obejmuje w szczegolsoi:

1 dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intebhkego,

troske o bezpieczestwo,

przygotowanie do dojrzateggcia,

ksztattowanie statych sprawsed w czynieniu dobra,

rozwijanie samodzielrigi, kreatywndgci i innowacyjngci,

ksztattowanie kultury osobistej, wlawosci, odpowiedzialnéci za stowa i czyny oraz
wdrazanie do dojrzatego funkcjonowania w rodzinie, geuipspoteczastwie,
rozwijanieswiadomdaci wiasnych uczéi

budowanie poczucia wtasnej waitq akceptacja siebie,

O 0 WNDN
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9 uwrazliwienie na problemy drugiego cztowieka, dostrzeaganazliwosci skorzystania
z r&znorodnych form pomocy,

10 troske 0 bezpieczne i efektywne korzystanie z technologiiowych,

11 wspotdziatanie catej spoteczéw szkoly w zdobywaniu wiedzy, nabywaniu
umiejetnosci i postaw okréonych w sylwetce absolwenta,

12 wspotprae z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budoveaspdjnego systemu
wartasci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych, obwhekich, patriotycznych,
proekologicznych, narodowych i lokalnych,

13 wzmacnianie Wréd ucznidw i wychowankéw wki ze szkad oraz spoteczriwia
lokalna,

14 zapobieganie problemom zwanym z uzalkeieniem miodziegy od nikotyny,
alkoholu i narkotykéw,

15 uwrazliwienie na zachowania ryzykowne i zachowania bmzme- w tym maiwosé
zakaenia wirusem HIV,

16 ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, wzmanie wezi z rowienikami,
nauczycielami i wychowawcami oraz pozostatymi pracdami placowki,

17 ksztattowanie postawy tolerancji wobec drugiej gsobwrécenie uwagi na réwne
traktowanie kadego cztowieka,

18 wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczyciegzaodzicow lub opiekundw,

19 wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw Ziatah w zakresie zagftania
ucznidw do rozwijania ich aktywsoi fizycznej,

20 rozwijanie empatii i postawy otwasiti wobec uczniow z Ukrainy,

21 ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych, m poprzez maiwos¢ udziatu
w rdznych kotach zainteresowa dziataniach z zakresu wolontariatu,

22 przygotowanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa witukze i sztuce narodowej
, europejskiej wiatowej,

23 wspieranie edukacji réwdaiczej i programéw rowigiczych magcych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych,

24 wspomaganie wychowawczej roli rodziny, ochrona i magnianie zdrowia
psychicznego,

25 wyksztatcenie u ucznidéw, nauczycieli i rodzicOw fppsgania sytuacji kryzysowych
jako mazliwosci szukania pomocy np. umgdnosé zapobiegania bezradst bedacej
pocztkiem pogorszenia kondycji psychicznej cziowiekaj negatywnych skutkow.

Dziatalnag¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzanigrintowywaniu wiedzy
i umiejetnosci u ucznidw i wychowankow, ich rodzicow lub opiekiw, nauczycieli
I wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowesgydu zycia.

Dziatalnosé¢ edukacyjna obejmuje w szczegolrii:

1 poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekunow, nauayciwychowawcow na temat
prawidtowaci rozwoju i zaburzé zdrowia psychicznego dzieci i miodzie
rozpoznawania wczesnych objawowywania srodkow odurzajcych, substancji



psychotropowych, srodkéw zastpczych, nowych substancji psychoaktywnych,
a takze suplementéw diet i lekow w celach innyclk medyczne oraz pagiowania
w tego typu przypadkach,

2 dziatanie na rzecz szerszego udpstenia kanonu i zalen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy,

3 ksztattowanie i wzmacnianie pozytywnego i realnpgozucia wiasnej waroi oraz
asertywnych zachowia

4 kontrolowanie ¢ku,

5 ksztattowanie umiefnaosci pracy w grupie,

6 prowadzenie wrod uczniow edukacji antyuzeaigieniowej,

7 ksztattowanie u uczniow samokontroli, urgtepsci radzenia sobie ze stresem,
rozpoznawania i wytaania wtasnych emocji,

8 wspomaganie ucznidw i wychowankow w konstruktywnpadejmowaniu decyzji
w sytuacjach trudnych, zagigacych zdrowiu izyciu,

9 wewmtrzszkolne doskonalenie nauczycieli i wychowawcoéw zakresie
rozpoznawania wczesnych objawOwywania srodkow odurzajcych, substancji
psychotropowychgérodkéw zasipczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz
w podejmowaniu profilaktyki,

10 rozwijanie umiggtnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego
I skutecznego wykorzystywania technologii inform@acy komunikacyjnych
w procesach edukacyjnych,

11 wspieranie rozwoju umigjnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, z uwzginieniem
bezpiecznego poruszanig sv sieci oraz krytycznej analizy informacji dgghych w
Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanieeprnauczycieli naggzi i
materiatdw dosgpnych w sieci, w szczegoélba opartych na sztucznej inteligenciji,

12 doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy znwami przybytymi z zagranicy,
w szczegOlngci z Ukrainy,

13 podnoszenie jakoi ksztatcenia oraz dagincsci i jakosci wsparcia udzielanego
uczniom,

14 roztropne korzystanie przez mitodzie narzdzi i zasobow cyfrowych oraz metod
ksztatcenia wykorzystagych technologie informacyjno-komunikacyjne,

15 rozwijanie postawy odpowiedzialfm zasrodowisko naturalne,

16 rozwijanie umiegtnosci zawodowych.

Dziatalnag¢ informacyjna w szkole polega na przekazywaniu elpgth i aktualnych
komunikatéw, dostosowanych do wieku oraz ztiveosci psychofizycznych odbiorcow,
na temat zageen i rozwigzywania problemow zwranych z aywaniem ra@nego rodzaju
srodkéw odurzajcych i substancji psychotropowych

Dziatalnosé¢ informacyjna obejmuje w szczegolngci:
1 dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom,clgwawcom i rodzicom lub
opiekunom na temat skutecznych sposobow prowadzdziaar wychowawczych
i profilaktycznych zwazanych z przeciwdziatanienzywaniu srodkéw odurzajcych,
substancji  psychotropowych, srodkdw  zasipczych, nowych  substancji
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psychoaktywnych i innych zagrea cywilizacyjnych, a take dziatsh podejmowanych
na rzecz kompensowania negatywnych skutkow przegiej st epidemii,

udostpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistygzree mazliwosci uzyskania
wsparcia wychowawczo- pedagogiczno-psychologiczneggrzegolnie w czasie
zdalnego nauczania,

zapoznanie uczniow z obayzujagcymi dokumentami regulggymi zycie szkoty,
propagowanie zdrowego styhycia,

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, iduzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencjawprych zwjzanych
Z naruszeniem przepisOw ustawy o przeciwdziataarkomanii,

informowanie ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicolub opiekunéw
0 obowhzujgcych procedurach pagtowania nauczycieli i wychowawcOw oraz
metodach wspotpracy szkoét i placéwek z Paligjsytuacjach kryzysowych.

Dziatalna¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniuatii z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazuagj.

Dziatalnosé profilaktyczna obejmuje:

1

eliminowanie rozpoznanych czynnikdw ryzyka i wzmaamre czynnikOw
chrongcych,

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankow w praé@ivym rozwoju i zdrowym
stylu zycia oraz podejmowanie dziataktorych celem jest ograniczanie zachawa
ryzykownych,

wspieranie ucznidw, ktdrzy ze wzglu na swaj sytuacg rodzinrg lub srodowiskowg
S3 W wigkszym stopniu nag&ni na zachowanie ryzykowne,

wspieranie ucznidw i wychowankow, u ktérych rozpamzo wczesne objawy
uzywaniasrodkéw odurzajcych, substancji psychotropowydipdkow zasipczych,
nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie ucznidw i wychowankéw, u ktérych rozpaza objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a tak prowadzenie dziataprofilaktycznych wobec
wszystkich uczniéw szkoty,

promocg zdrowia i zapobieganie pojawianiw siieprawidtowych zachowa rowniez
wsrod nauczycieli, pracownikow szkoty i rodzicow.

Dziatania te obejmyjw szczegOlngci:

1

realizowanie wrod ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicéw lub epinéw
programoOw profilaktycznych i promocji zdrowia psycinego, dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych, o ktérych mowa Krajowym Programie
Przeciwdziatania Narkomanii,

przygotowanie oferty ze§ rozwijajagcych zainteresowania i uzdolnienia, jako
pozytywnej formy dzialalnici zaspokajajcej potrzeby, w szczegélsm:
podniesienia samooceny, sukcesu, przymakei i satysfakcjizyciowej,
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3 ksztaltowanie norm przeciwnychzywaniu przez uczniowsrodkéw odurzajcych,
substancji  psychotropowych, srodkow  zasipczych, nowych  substancji
psychoaktywnych ,

4 wzmacnianie postawy przeciwnej zachowaniom ryzykgwn

5 uswiadomienie negatywnych skutkéw wagarow,

6 poszerzenie kompetencji osOb oddzigdygh na uczniéw (nauczycieli, rodzicow,
wychowawcow, specjalistow) w zakresie wczesnegopapaawania objawow
depresji,

7 doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcéw akresie realizacji szkolnej
interwencji  profilakycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw
i wychowankéw zachowaryzykownych,

8 wiaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny progranuleatyjnoterapeutyczny,
o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy Praw«wiatowe, dziald z zakresu
przeciwdziatania iywaniu srodkow odurzajcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zasgpczych, nowych substancji psychoaktywnych,

9 zapobieganie przedwczesnej inicjacji seksualnej,

10 zwickszenie umiejtnoici radzenia sobie ze stresem,

11 ukazanie zagten ptynagcych ze strony sekt,

12 ksztaltowanie umiejnaosci i zachowa umazliwiajacych zdrowy stykycia,

13 przeciwdziatanie #zywaniu srodkow odurzajcych, substancji psychotropowych,
srodkéw zasgpczych, nowych substancji psychoaktywnych.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej g
ukierunkowane na:

1 troske o szeroko p@te bezpieczgstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicéw,

2 wspieranie wychowawczej roli rodziny,

3 bezpieczne korzystanie z nedzi i zasobdw cyfrowych przez ucznidw i nauczyigiel

4 udzielenie wsparcia uczniom z uweghieniem ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych,

5 ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych

6 wspomaganie ucznia w jego rozwoju, w sferze enmadjeej, spotecznej i tworczej,

7 przygotowanie uczniow do prawidtowego funkcjonoveani rodzinie, pielgnowanie
wiasciwych relacji, wezi i tradycji rodzinnych,

8 odbudowanie i umacnianie u uczniow prawidiowego kfjonowania w grupie
spotecznej w szkole, klasie (reintegracja),

9 ksztattowanie statych spraw§w w czynieniu dobra,

10 rozwijanieswiadomaci wkasnych uczé,

11 budowanie poczucia wtasnej waitq akceptacji siebie,

12 kontrolowanie ¢ku,

13 utrwalanie u uczniéwwiadomego respektowania regut sanitarnych,

14 wdrazanie uczniéw do respektowania norm spotecznych,

15 budowanie przyjaznej atmosfery w szkole, ze zwrisanszczegollnej uwagi na
ucznidw z innych pastw, w tym z Ukrainy,
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16 ksztaltowanie wigciwe] postawy wobec drugiego cztowieka,

17 zapobieganie niewdaiwym zachowaniom z uwzedinieniem zagrizen wynikajgcych
ze wspoitczesnych form komunikacji,

18 zapobieganie wagarom,

19 podniesienie efektywrsoi ksztatcenia,

20 prae z uczniem zdolnym,

21 wzbudzanie poczucia przynateici do grupy,

22 rozbudzanie poczucia waétm, wiary we wiasne sity i mdiwosci,

23 wspomaganie wychowawcze] roli rodziny, ochyon wzmacnianie zdrowia
psychicznego,

24 budowanie poczucia eamdci regionalnej , narodowej i europejskiej,

25 zapobieganie przemocy, agresji i uzaieniom,

26 przeciwdziatanie pojawianiugzachowa ryzykownych,

27 promowanie kultury i higieny osobistej,

28 ksztattowanie kultury i higieny w pomieszczeniagtkolnych, a w szczegolém
w toaletach szkolnych,

29 troske o0 pozytywne relacje na ptaszérmye uczé-uczei, uczeé- nauczyciel, ucze
pracownik szkoty,

30 zapoznanie z normami zachowania obyaujacymi w szkole.

Zadania profilaktyczne programu to:

1 promowanie zdrowego stylycia,

2 ksztattowanie nawykéw prozdrowotnych,

3 rozpoznawanie czynnikdw chragiych i czynnikbw ryzyka, w tym zagren
Zwigzanych z aywaniem substancji psychotropowycérodkdéw zasipczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych,

4 ksztaltowanie umigfnosci ochrony siebie i najbiszych,

eliminowanie zzycia szkolnego agres;ji i przemocy rowneze),

6 edukowanie mtodziey w zakresie czynnikdw ryzyka dotygz/ch przemocy, w tym
przemocy seksualnej,

7 wspomaganie wychowawczej roli rodziny, ochrona i maeznianie zdrowia
psychicznego,

8 wskazanie niebezpieargw zwgzanych z nadiywaniem komputera, Internetu,
telefondw komoérkowych i telewizji,

9 wzmacnianie u ucznidw poczucia wadb, podkrdlanie pozytywnych déwiadcze
zyciowych, pomagarych miodym ludziom ksztalttowawtasry tozsamdac,

10 uczenie sposobow wyiania emaociji i radzenia sobie ze stresem,

11 znajoma¢ zasad ruchu drogowego,

12 uswiadamianie zachowaryzykownych w trosce o bezpiegztwo, w tym handel
ludzmi.

o
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DZIAL V

STRUKTURA ODDZIALYWA N WYCHOWAWCZYCH

1 Dyrektor szkoty:

a.
b.

o

=@

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawozegzkole,

sprawuje opiek nad uczniami oraz zapewnia harmonijny rozwdgj
psychofizyczny poprzez aktywne dziatania prozdroeot

dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opietzej szkoty,

. inspiruje nauczycieli do poprawy istndeych lub wdrgenia nowych

rozwigzah W procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innoyagcy dziata
programowych, organizacyjnych Iub metodycznych, nkth celem jest
rozwijanie kompetencji uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontaramz stowarzyszeniom
I innym organizacjom, ktérych celem statutowym jesizialalng¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formatdingci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekiczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje  z  zespotem  wychowawcéw, pedagogiem olsyin,
psychologiem, oraz samadem uczniowskim, wspomaga nauczycieli
w realizacji zada,

czuwa nad wypetnianiem przez uczniéw obgeki szkolnego,

. hadzoruje zgodrié dziatania szkoty ze Statutem, w tym dba o przegianie

zasad oceniania, praw uczniow i kompetencji orgaspikoty,

nadzoruje realizagjszkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
inicjuje 1 organizuje przedsivzigcia okrglone w szkolnym programie
wychowawczo-profilaktycznym,

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych daldwania systemu
wsparcia psychicznego uczniow - wg Raportu InstytuRrofilaktyki
Zintegrowanej ,Jak wspieéa ucznibw po roku epidemii? Wyzwania
i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdiaw psychicznego”
rekomendowanegs,zwykte rozmowy, zainteresowanie pezeiami uczniow,
proste zabawy integracyjne, wghe rozpoznanie dotygeze liczby uczniow
0 bardzo ztej kondycji psychicznej”,

czuwa nad wykonywaniem zata przez specjalistow szkoly — pedagog,
psycholog i inni specjalci powinni aktywnie wdcza sie do bezpéredniej
pracy profilaktycznej i bezgoedniego wsparcia ucznidw i rodzicow, Bfa
doradztwem dla nauczycieli, wspiérach w identyfikowaniu probleméw
ucznidw i prowadzeniu z uczniami z&j wspieragcych, integracyjnych,
profilaktycznych,

. inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycielyclowawcéw, ktérym

trudno jest wspiekaucznidw z uwagi na ta;e sami przeywaja stan silnego
przygrebienia, przergczenia lub przechodzinny kryzys psychiczny, np.
zwigzany ze skutkami pandemii i wajmv Ukrainie
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2 Rada pedagogiczna:

a. uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej Bzko potrzeb
w zakresie dziataprofilaktycznych,

b. opracowuje projekt programu wychowawczo-profilakiyego i uchwala go
w porozumieniu z RagRodzicow,

C. poszerza swoje kompetencje do pracy z uczniamibgtgmi z zagranicy,
w szczegOolngci z Ukrainy,

d. dokonuje wyboru programoéw profilaktycznych wspigegch ucznidw
psychicznie i ucgych umiegtnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu
epidemii oraz adaptacji do zmierjaych s¢ warunkow nauki,

e. doskonali umigjtnosci w zwigzku z nows formuta egzaminu maturalnego od
2023,

f. doskonali system ksztatcenia zawodowego we wspdypeapracodawcami-
wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umégposci 2030,

g. opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury guosivania nauczycieli
w sytuacjach zageenia miodziey demoralizagj i przes¢pczdcia, a take
depresj,

h. opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury gosivania nauczycieli
w sytuacjach zageenia mtodziey demoralizagj i przestpczacia,

I. uczestniczy w realizacji i ewaluacji szkolnego peogu wychowawczo-
profilaktycznego.

3 Nauczyciele:
a. wspotpracpy z wychowawcami klas w zakresie realizacji zada
wychowawczych,
b. uczestnicgz w realizacji szkolnego programu wychowawczo-pekil/cznego,

wspiera wychowawcz rolg rodziny,

d. podejmug dziatania w zakresie ochrony i wzmacniania zdropggchicznego
uczniow,

e. wspieraj ucznidéw przybytych z zagranicy, w szczegdltie Ukrainy,

f. reaguj na obecn& w szkole osdb, ktore nig suczniami PZS nr 1 i swoim
zachowaniem mogtyby stwarzaagraenie,

g. reaguj na przejawy agresji, niedostosowania spotecznagmlieznien wsrod
uczniéw,

h. przestrzegaj obowhgzujacych w szkole procedur pgpowania w sytuacjach
zagraenia miodziey demoralizagj i przesgpczdccia,

I. reaguj na problemy wychowawcze i dydaktyczne,

j. udzielap uczniom pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych,

k. ksztatg i wychowup miodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

|. dziatap na rzecz szerszego udgstienia kanonu i zai@n edukacji klasycznej
oraz s¢gania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy,

m. prowadz rozmowy na temat grzeczéw na co dzi@, ksztaltuyc poprawne
zachowania uczniéw w szkole i poza,ni

o
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g.

. wspélpracuj z rodzicami lub opiekunami ucznia w celu rozpozaaia

I rozwigzywania jego potrzeb ,

rozmawiag z uczniami o zachowaniu i frekwencji oraz ppstch w nauce na
swoich zagciach,

podejmuj inicjatywy i dziatania w zakresie zagtania uczniéw do rozwijania
ich aktywndci fizycznej,

wspieraj, zainteresowania i rozwéj osobowy ucznia.

4 Wychowawcy Klas:

a.

o

=@

sa czionkami zespotu wychowawczego i wykanwadania zlecone przez
przewodniczcego zespotu,

diagnozuyg sytuacg wychowawcz w klasie,

rozpoznaj indywidualne potrzeby uczniow oraz oczekiwaniaziodw,

. opracowuy wraz z zespotem wychowawczo- profilaktycznym plaracy

wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwdgiajgc funkcjonowanie
zespotu klasowego, potrzeby ucznidw oraz zadaniasloke w programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

wspiera wychowawcz rolg rodziny,

podejmuy dziatania w zakresie ochrony i wzmachniania zdropsgchicznego
uczniéw,

wspieraj, uczniow przybytych z zagranicy, w szczegd@kie Ukrainy,

. zapoznaj ucznidw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnszkolnym

i tradycjami szkoty,

koordynup pomoc psychologiczno-pedagogigamychowankow,

podejmuy dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatanigewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wiaczap rodzicow w zakres dziadlavychowawczo- profilaktycznych,
konstruktywnie wspotpracaijz gronem pedagogicznym, eabdzicow,
pedagogiem szkolnym i pigniarky szkolry,

. wspotpracyy z poradmi psychologiczno-pedagogicgn ssdem, policy

I innymi instytucjami dziatajcymi na rzecz miodzisy,

. wspierag ucznidw potrzebacych pomocy, znajdagych s¢ w trudnej

sytuaciji,

rozpoznaj potrzeby ucznibw w zakresie ochrony zdrowia psynmégo,
w tym niwelowania skutkdéw pandemii,

udzielap uczniom pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych,

. organizuj wspollne wyjcia miodziey poza szkat o charakterze

integracyjnym, edukacyjnym i rekreacyjnym,

dbap o dobre relacje uczniow w klasie,

oceniaj zachowanie swoich uczniéw zgodnie z obgijacym w szkole
regulaminem,

przygotowuy sprawozdania z realizacji planu pracy wychowawczefioski
do dalszej pracy,
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u. informuja rodzicow o osjgnicciach edukacyjnych i zachowaniu uczniow
swojego oddziatu,

V. rozmawiay z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwenajap posgpach
W hauce na swoich zgjiach,

w. przestrzegaj obowhzujgcych w szkole procedur pgpbwania w sytuacjach
zagraenia miodziey demoralizagy i przesgpczacig, a take depreg
I negatywnymi skutkami pandemii,

X. przestrzegajregut sanitarnych,

podejmuy dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wyetveczych,

z. ksztate i wychowup dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji.

<

5 Zespdt wychowawcow:

a. opracowuje projekty procedur pegbwania w sytuacjach zagmnia
miodziezy demoralizagj i przestpczacia,

b. okresla zasady wspoipracy z instytucjami i osobami d@gaaymi na rzecz
uczniow,

c. zgtasza propozycje modyfikacji zasad usprawiedliwva nieobecnii,
karania, nagradzania, wystawiania ocen z zachowammgch,

d. analizuje i rozwizuje biezace problemy wychowawcze,

e. czuwa nad przestrzeganiem praw i obgakdw ucznia,

f. diagnozuje potrzeby w zakresie doskonalenia wtmejci wychowawczych
nauczycieli, w tym rozpoczyngjych prae w roli wychowawcy,

g. przygotowuje analizy i sprawozdania z dzialdmowychowawczo -
profilaktycznej szkoty,

h. rozpoznaje potrzeby ucznidéw w zakresie ochronyw@@sychicznego.

6 Pedagog i psycholog szkolny:

1) prowadzg badania i dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym diaghozujg indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw,

2) diagnozujsytuacje wychowawcze,
3) udzielaj uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w &arim odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmuyj dziatania z zakresu profilaktyki uzatgen i innych problemow dzieci i
miodziezy,

5) minimalizuy skutki zaburzé rozwojowych, zapobiegajzaburzeniom zachowania oraz
inicjujag rézne formy pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym,
6) inicjuja i prowada dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytualjicyzysowych,
7) pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijanndywidualnych
moazliwosci, predyspozyciji i uzdolnieuczniéw,
8)biorg aktywny udziat w analizie wynikdw nauczania,
9) prowadz indywidualne rozmowy z nauczycielami, uczniamin rodzicami, specjalistami,
10) udzielag pomocy nauczycielom w interpretacji orzetgze opinii psychologiczno -
pedagogicznych oraz w analizie innej dokumentamycizcej ucznia,
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11) konsultyy indywidualne przypadki w zakresie diagnozy ze cgistami

z zewntrz,

12) kierup ucznibw przejawiacych powane trudnéci dydaktyczne do Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej lub innych poragacglistycznych,

13) prowadza (organizajj zagcia 0 charakterze profilaktyki
uniwersalnej - promocja zdrowego styl#ycia, uczenie sposobow radzenia sobie
z sytuacjami trudnymi, ukazanie alternatywy w stdas do zachowa
ryzykownych i problemowych,

14)  opiniup  sprawy uczniow  dotketych  niedostosowaniem  spotecznym
I opracowug wnioski do gdu rodzinnego.

7 Pedagog specjalny:

a. rekomenduje dyrektorowi szkoly do realizacji dziaga w zakresie
zapewnienia uczniom aktywnego i petnego uczestaiatayciu szkoty,

b. jest dostpny dla oséb ze szczegodlnymi potrzebami,

c. wspiera nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepogzé edukacyjnych
lub trudnaci w funkcjonowaniu ucznidw,

d. wspiera nauczycieli w udzielaniu pomocy psycholag@pedagogicznej
w bezpdredniej pracy z uczniem,

e. wspiera nauczycieli w dostosowaniu sposobéw i metpchcy do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnyatznia oraz
jego maliwosci psychofizycznych,

f. wspiera nauczycieli w doborze metod, form ksztaken srodkéw
dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub wychowankdéw,

g. prowadzi badania i dziatania diagnostyczne szame z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychran maliwosci
psychofizycznych uczniow,

h. okrela mocne strony, predyspozycje, zainteresowanizdblmienia uczniow
oraz przyczyny niepowodaeedukacyjnych lub trudrieci w funkcjonowaniu
uczniow,

I. rozwigzuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow,

j. dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkgwania uczniow,

k. okresla niezlzdne do nauki warunki, spgzspecjalistyczny srodki
dydaktyczne, w tym wykorzystywane technologie infacyjno -
komunikacyjne, odpowiednie ze wzdu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mawosci psychofizyczne ucznia,

l. udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy ghsjyogiczno-
pedagogicznej

m. prowadzi zajcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjopenatyczne.

8 Rodzice:
a. wspoitworz i uchwalaj w porozumieniu z Rad Pedagogiczn szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny,
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uczestnicz w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
uczestnicz w wywiadowkach organizowanych przez szkot

. zaskgajg informacji na temat swoich dzieci w szkole, reagug pojawiajce

sie problemy dydaktyczne i wychowawcze,
wspOtpracuy z wychowawg, nauczycielami oraz pedagogiem szkolnym,
dbap o wiasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow.

9 Samorad uczniowski:

a.

Se@ "m0 oo0CT

i
-

K.

jest inspiratorem i organizatoremycia kulturalnego uczniéw szkoty,
dziatalngci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej w porozumieniu
z dyrektorem,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Réedagogicza

typuje ucznia do stypendium Prezesa Rady Ministréw,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebeych kolegow,

organizuje pomoc kokenska uczniom stabszym przez samauaty klasowe,
reprezentuje postawy i potrzekrpdowiska uczniowskiego,

propaguje ide samorzdnagsci oraz wychowania w demokracji,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych roawa na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

dba o dobre imii honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycj

reprezentuje szkeiw srodowisku lokalnym,

aktywnie wspotpracuje z instytucjami i organizacjamsrodowisku lokalnym,
promuje ide wolontariatu w szkole,

m. prowadzi gabloty tematyczne, audycje przez radmeivoraz fanpega.

DZIAL VI

SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI W ROKU

SZKOLNYM

Szczegobtowe cele do pracy w danym roku szkolnymikaym z diagnozy przeprowadzonej
w placowce, w tym ewaluacji dotychczasowego programichowawczo- profilaktycznego.

1 OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO:

a.
b.

rozpoznanie i rozwijanie nibwosci, uzdolnié i zainteresowauczniow,
zwi¢kszenie udzialu ucznibw w zmjach pozalekcyjnych; motywowanie
i mobilizowanie miodzigy do udziatu w kotach zainteresofiya
rozpoznawanie trudsoi ,z jakimi borykaj sie uczniowie i udzielanie
pomocy w odpowiedniej formie,

poprawa frekwencji uczniow na zajach lekcyjnych; uzmystowienie
miodziezy wagi systematycznego realizowania obgrku szkolnego,
podniesienie efektywriai ksztatcenia,

mobilizowanie do udziatu w konkursach i olimpiadach
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2 OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO:

a.

o o

integracja zespotow klasowych: przeprowadzenieeczajntegracyjnych

w klasach 1, motywowanie do udzialu w imprezach urbczystéciach
szkolnych, organizowanie wycieczek dydaktycznychdukacyjnych,
integracyjnych,

znajoma¢ i respektowanie obowzujacych norm spotecznych oraz przepisow
prawa,

rozwijanie postaw prospotecznych i dziata zakresie wolontariatu,

powotanie Rady Wolontariatu,

uwrazliwienie na potrzeby drugiego cztowieka.

3 OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO:

a.

ksztaltowanie  umiejfnosci  podejmowania i realizacji zachowa
prozdrowotnych.

motywowanie i mobilizowanie do uczestniczenia wee@ch wychowania
fizycznego i SKS- ach,

zwickszenieswiadomaci istnienia zwazku pomedzy odpowiednim stylem
zycia, a zdrowiem,

. uswiadomienie  negatywnych  skutkdw przyjmowania  sabsji

psychoaktywnych i sgywania napojéw pobudzgjych,

znajomdc¢ i respektowanie regut sanitarnych,

znajoma¢ zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynnigideniacych
przed zagreeniami wynikagcymi z dtugotrwatej izolacji spotecznej.

4 OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO:

a.

ksztattowanie pozytywnego obrazu wiasnej osobyzpoznawanie witasnych
predyspozyciji,

doskonalenie umiefnosci zachowania w sytuacjach kryzysowych,
ksztaltowanie wigciwych relacji w rodzinie, srodowisku szkolnym
i lokalnym,

rozwijanie umiegtnosci radzenia sobie ze stresem.

5 OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO:

a.
b.

o

upowszechnienie wiedzy na temat obggmijacych w szkole norm i warfoi,
ksztaltowanie konstruktywnego i stabilnego systemwartcici, w tym
docenianie znaczenia zdrowia oraz poczucia sehsens,

troska o wiaciwy rozwoj moralny,

. wzmochnienie relacji pomdzy pracownikami szkoty i uczniami.
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DZIAL VII

KALENDARZ UROCZYSTO S$CI SZKOLNYCH W ROKU SZKOLNYM

1. Ceremoniat i tradycje naszej szkoty twgirz

uroczyste rozpocezie i zaka@czenie roku szkolnego,

piesn szkoty,

logo szkoty,

kroniki szkoty,

system nagréd i wyedien dla najlepszych uczniow widych dziedzinach
nauki i wychowania.

2. State imprezy szkolne:

Europejski Dzié Jzykow — IX,

Dzien Jzyka Ojczystego-ll,

Dzien Edukacji Narodowej -X,

pasowanie na ucznia PZS nr 1- X,

Tydziea Dobrych Relacji,

slubowania klas pierwszych - IX,

slubowanie klasy policyjnej, przygeie tarcz - 1X,

przypkcie identyfikatorow wolontariatu klasy medyczndp&

slubowanie klasy wojskowej - IX,

Swiatowy Dzieh Spratania Ziemi- IX,

rocznica odzyskania niepodlegbo-XI,

Ogolngwiatowa Akcja 19 DNI Przeciwko Przemocy,

spotkanie z funkcjonariuszem policji- odpowiedzalthw swietle przepiséw prawa,
klasowe spotkania wigilijne - XII,

Jasetka z okazfwiat Bozego Narodzenia —XII,

udziat w WGSP -l

Walentynki- I,

pielgrzymka klas maturalnych na Jaskore-1X,

Dzien Ekonomika — 111,

Dzien Matematyki — I,

Rekolekcje Wielkopostne —llI- IV

Dzienh Promociji Zdrowia i Sportu- VI,

promocja szkoty w SP,

dni otwarte szkoty - IV,

Dzien Przedsibiorczaci - V,

pozegnanie absolwentéw klas maturalnych- 1V,

udziat ucznidw w szkolnych i railzyszkolnych zawodach sportowych- caty
rok,

uroczystadci z okazjiswiat paastwowych i lokalnych- XI, V,

audycje okolicznéciowe m.in.: Dzié Niepodlegtdci, Konstytucja 3 Maja,
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e audycje propagyfe bezpieczsstwo, zdrowy stykycia i grzecznéé na co
dzien-caty rok,

e udziat driyny ratowniczej w zawodach, imprezach szkolnych
I pozaszkolnych,

e wycieczki wychowawczo- dydaktyczne (do kina, teatnuzeum itp.)

lub krajoznawczo-turystyczno- wychowawcze —caty, rok

obozy tematyczne klas policyjnych -V,

pokazy i degustacje potraw wykonanych przez klasirgnomiczne —caty

rok,

kiermasz ksizek- IX,

szkolne przedstawienia teatralne: Koto Miitkkow Matych Form

Scenicznych-caty rok,

spotkania z przedstawicielami samgatawych wtadz lokalnych,

spotkania z ciekawymi |uai,

Swigteczna paczka dla uczniow naszej szkoty -XII,

koncerty Orkiestry Btej Begama,

dziatalng¢ wolontariatu —caty rok,

zawody sportowe- 1X-VI,

udziat pocztu sztandarowego szkoty w urocz§atch szkolnych

i pozaszkolnych,

e udziat Orkiestry [Qtej Begama w uroczystoiach szkolnych i pozaszkolnych.

DZIAL VIII

HARMONOGRAM DZIALA N W SFERZE INTELEKTUALNEJ

VIIl.1. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnieh i zainteresowai uczniow.
Przeprowadzanie w klasach rozeznania w zakresdolnigr i zainteresowa& uczniow,
obserwacje podczas bigej pracy.

Osoby odpowiedzialne: nauczyciele i wychowawcy.

Termin realizacji — caty rok szkolny

VIII.2 . Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wtasnych uzdolnig.

Lp. Sposab realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Popularyzowanie przez nauczycieli nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
przedmiotéw zawodowych kierunkéw przedmiotow i
rozwoju ziemi kdcierskiej w oparciu zawodowych wicedyrektorzy

o plany zagospodarowania gmin, miasta
i uchwaty Rad szczebla podstawowego
celem ukierunkowania zainteresowania
przysztych absolwentéw na specjalizacj
kierunkow ksztatcenia fachowcéw
niezlednych na miejscowym rynku pracy.
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2. Organizowanie spotka przedstawicielam| nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
réznego rodzaju podmiotéw gospodarczy¢hprzedmiotéw i
celem poznania wymagaycia zawodowych wicedyrektorzy
gospodarczego od absolwentow.
Zorganizowanie spotkania
z przedstawicielami Powiatowego du
Pracy w Kacierzynie i instytucjami
ubezpieczeniowymi, pracodawcami
i rzecznikiem praw konsumenta.
3. Organizowanie konkurséw, wystaw, udziatwszyscy dyrektor caly rok szkolny
w olimpiadach przedmiotowych. nauczyciele i
wicedyrektorzy
4. Organizowanie zwiedzania wybranych nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
podmiotéw gospodarczych, celem poznanigrzedmiotow i
réznic teoretycznych i praktycznych. zawodowych wicedyrektorzy
5. Systematyczna i stata wspotpraca nauczyciele T. Leskiewicz caly rok szkolny
z Powiatowym Urzdem Pracy przedmiotow
w Koscierzynie, analiza stanu zatrudnienia zawodowych
i mozliwosci podicia pracy.
VIII.3.Rozbudzanie i rozwijanie zainteresowai miodziezy.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Przygotowanie uczniéw do udziatu n-le j. polskiego wicedyrektor wg
w konkursach, olimpiadach: kalendarza
imprez
- ortograficznym, M. Mhjska, wicedyrektor wg
B. Lemaiczyk- kalendarza
Pestka imprez
- recytatorskim, B. Lentazyk- wicedyrektor wg
Pestka kalendarza
imprez
- innowacji dydaktycznej: n-le matematyki wicedyrektor caly rok
MATEMATYKA BIS
- wiedzy biblijnej, katecheci wicedyrektor wg
kalendarza
imprez
- historycznym, t. Konert wicedyrektor wg
kalendarza
imprez
- zespotow artystycznych, R Gakki dyrektor wg
kalendarza
imprez
- ekologicznych, B. Zwara wicedyrektor wg
kalendarza
- HIV/AIDS, B. Zwara, A.Janicka wicedyrektor wg
nauczycielegzyka kalendarza
polskiego, imprez
pedagodzy
- wiedzy o Samoegizie Terytorialnym, wicedyrektor wg
kalendarza
imprez
nauczyciele historii
- “ Polska w Unii”, nauczyciele historii| wicedyrektor wg
kalendarza
imprez
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- Pomorskim Konkursie Wiedzy o wicedyrektor wg
Samorzdzie Terytorialnym, nauczyciele historii kalendarza
imprez
- olimpiadzie ¢§zyka niemieckiego, n-lezyka wicedyrektor wg
niemieckiego kalendarza
imprez
- bibliotecznym: wiedzy o kskce, nauczyciele wicedyrektor caly rok
bibliotekarze
- wiedzy o ZUS, C. Perszewska wicedyrektor wg
kalendarza
imprez
- gastronomicznych, n-le przedmiotéw | wicedyrektor wg
gastronomicznych kalendarza
imprez
- olimpiadzie logistyczno spedycyjnej, A. Jereczek wicedyrektor caly rok
T. Leskiewicz
WSzZyscy wicedyrektor wg
- z j. angielskiego, nauczyciele j. kalendarza
angielskiego imprez
- koncercie kajd i programie stowno- M. Miynska, E. wicedyrektor XIl
muzycznym z okazgwiat Bozego Skwierawska,
Narodzenia, J. Bottcher
- popularyzowanie tworc£oi muzycznej R. Gotuiski dyrektor caly rok
orkiestry szkolnej, igdzy innymi poprzez szkolny

uczestnictwo w imprezach szkolnych,

konkursach pozaszkolnych oraz koncertal

uswietniajcych uroczystéci koscielne.

ch

Rozwijanie zainteresouwiantodziery przez udziat w kotach zainteresawiazagciach dodatkowych:

- zagcia SOS, wszyscy wicedyrektor caly rok
nauczyciele szkolny
- prowadzenie Grupy Ratownictwa J. Loncka dyrektor caty rok
Medycznego PCK, D. Troka szkolny
L. Loncki
A. Loncka
- Kotko Mitosnikow Matych Form M. Miynska, wicedyrektor caly rok
Scenicznych, E. Skwierawska szkolny
- szkolne koto ,Caritas”, katecheci wicedyrektor caly rok
szkolny
- SKS pitki koszykowej dziewet i J. Perszewski wicedyrektor caly rok
chtopcow, szkolny
- SKS pitki siatkowej dzieweit, D. Szczeblewski wicedyrektor caly rok
szkolny
- SKS pitki siatkowej chtopcow, J. Lideke wicediter caty rok
szkolny
- SKS pitki n@nej chtopcow i dziewcs, J. Maiski wicedyrektor caly rok
szkolny
SKS- pitka eczna chtopcéw i dziewar D. Pobtocki wicedyrektor caly rok
D. Buszman szkolny
- prowadzenie kroniki grona E. Ugowska dyrektor caty rok
pedagogicznego, szkolny
- prowadzenie kroniki szkoty, B. Lemezyk- dyrektor caty rok
Pestka szkolny
- wykonywanie zdj¢ prowadzenie E. Ugowska dyrektor caty rok

fotokroniki szkoty,
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- eksponowanie w gablotach szkolnych | E. Ugowska dyrektor caty rok
aktualndci biblioteki szkolnej, szkolny
- prezentowanie dorobku kot zaintereséwa nauczyciele wicedyrektor caly rok
i zespotéw oraz laureatéw konkurséw opiekunowie kot szkolny
i olimpiad w mediach szkolnych i i zespotow
lokalnych,
- organizowanie wycieczek tematycznych| nauczyciele wicedyrektor caly rok
i przedmiotowych oraz wykorzystanie ich szkolny
efektow na zajciach lekcyjnych i w pracy
wychowawczej,
- organizowanie spotkamtodziezy wszyscy dyrektor, caty rok
z osobistéciami zycia kulturalnego nauczyciele, wicedyrektorzy szkolny
i spotecznego (postowie, radni) samorzd klasowy,
uwzgledniajgc odpowiednie wychowawcy klas
zapotrzebowanie miodzg,
- wolontariat w Szpitalu Specjalistycznym| J. toncka dyrektor, caty rok
w Koscierzynie na oddziale dziecym. wicedyrektorzy szkolny
Wspétpraca z Kecierskim Centrum
Wolontariatu.

VIIl.4. Organizacja dziatalno sci edukacyjnej.

Lp. Sposoéb realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji

1. Omowienie standardéw i zasad nauczyciele dyrektor X
przeprowadzania zewtiznego egzaminu | przedmiotéw
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe | zawodowych i
w klasach technikalnych. wychowawcy

2. Uczestniczenie w pracach: n-le wg zaradzenia dyrektor caly rok szkolny
- zespotu wychowawczego dyrektora i pedagodzy
- zespotu ds. profilaktyki
- komisji ds. zdrowotnych
- komisji dofinansowujcej doksztatcanie
- zespotu kryzysowego
- komisji rekrutacyjnej
-WDN.

3 Zapoznanie uczniéw, szczegolnie klas nauczyciele wicedyrektorzy| do IX
pierwszych, ze szkolnym i przedmiotowymi
zasadami oceniania.

4 Zapoznanie uczniéw kl. pierwszych Liceunwicedyrektorzy dyrektor IX
Ogoblnoksztatgcego i Technikum
z zalozeniami egzaminu maturalnego.

5 Oméwienie z uczniami klas najuszych wychowawcy klas dyrektor IX
prawnych zasad przeprowadzenia
egzaminu:
-potwierdzagcego kwalifikacje w zawodzig
- maturalnego.

6 Systematyczne i skrupulatne prowadzenie wszyscy nauczyciele,| wicedyrektorzy | caty rok szkolny
dokumentacji pedagogiczne;. a szczegolnie

wychowawcy

7 Utrzymywaniescistego kontaktu z wszyscy nauczyciele | wicedyrektorzy | caty rok szkolny
biblioteka szkolmy celem wzbogacenia i nauczyciele
wyposaenia bibliotekarze
w srodki dydaktyczne.

8 Systematyczne wykorzystywanie WSZyscy nauczyciele wicedyrektorzy caly rok szkolny
czasopism przedmiotowych
prenumerowanych przez szkot

9 Udziat nauczycieli w konferencjach WSzyscy nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
przedmiotowo-metodycznych.

10 Wzbogacanie w spizi pomoce opiekunowie wicedyrektorzy | caty rok szkolny
dydaktyczne pracowni specjalistycznych | gabinetéw

do przedmiotéw zawodowych

i ogoInoksztatgcych.
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11 Doskonalenie sinauczycieli na kursach | w zaleznosci od dyrektor caly rok szkolny
i warsztatach metodycznych. potrzeb i maliwosci

12 Wykorzystanie technik komputerowych | wszyscy nauczyciele wicedyrektorzy caly rok szkolny
do prowadzenia dokumentacji szkolnej.

VIII.5. Przygotowanie mtodziezy do egzaminu potwierdzajcego kwalifikacje zawodowe.

Lp. Sposab realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Przygotowanie pracowni komputerowych| Z. Kreft dyrektor caly rok szkolny
do zewrtrznego egzaminu W. Borzyszkowski
potwierdzagcego kwalifikacje zawodowe. | K. Krawczyk
G. Kaczorowski
2. Zorganizowanie két zainteresofiva n-le przedmiotéw | wicedyrektorzy | caty rok szkolny
-kuchni kaszubskiej zawodowych
-gastronomicznego
-wiedzy konsumenckiej
-przedsgbiorczasci
-szkolny klub pracy
- warsztaty z informatyki
-warsztaty — kwalifikacje zawodowe.
3. Doradztwo zawodowe. MZywicka-Czaja caly rok szkolny
VIII.6. Przygotowanie miodziezy do matury.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Prowadzenie konsultacji przedmiotowych n-le przedmiotow dyrektor caly rok szkolny
w celu przygotowania do egzaminu ogolnoksztatgcych
maturalnego, systemem spotecznym lub
w miare posiadanycKrodkéw finansowych
jako zagcia fakultatywne:
- Z jezyka angielskiego, n-lezyka wicedyrektor IX -1V
angielskiego
- Z jezyka niemieckiego, n-leryka wicedyrektor IX -1V
niemieckiego
- Z jezyka polskiego, n-lecgyka wicedyrektor IX -1V
polskiego
- Z biologii, n-le biologii wicedyrektor IX -V
- matematyki, n-le matematyki wicedyrektor IX-IV
- chemii, A .Kulaszewicz wicedyrektor IX-IV
M.Stominska
- geografii, J. Dryja wicedyrektor IX -1V
- fizyki, R. Nakielski wicedyrektor IX -1V
S. Wienke
- informatyki, Z Kreft; wicedyrektor IX -1V
W. Borzyszkowski
K. Krawczyk
M. Homel
K. Matkinski
- historii, t. Konert wicedyrektor IX -IV
- wiedzy o spoteczestwie. wicedyrektor
2. Przeprowadzenie probnej matury. przewodsigz wicedyrektor wg wytycznych
komis;ji
przedmiotow
humanistycznych
i $cistych
3 Przeprowadzenie analizy wynikow matury przewodniczcy wicedyrektor
prébnej i ustalenie wnioskow komisji
umazliwiajacych doskonalenie procesu przedmiotowych
przygotowania do matury. Przedstawienig
wnioskéw RP i Dyrektorowi PZS nr 1.
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VII1.7. Ocena wynikow nauczania.

Lp. Sposab realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Wdrozenie do realizacji przedmiotowych | wszyscy dyrektor caly rok szkolny
zasad oceniania. nauczyciele
2 Odbywanie posied#ezespotow przewodniczcy wicedyrektor caly rok szkolny
przedmiotowych w celu szczegétowego | zespotu
omdéwienia zadarocznych. przedmiotowego
3 Rytmiczne ocenianie stanu wiedzy. WSzyscy wicedyrektor caly rok szkolny
nauczyciele
4 Analizowanie prowadzonej bazy danych | W. Borzyszkowski X-XI
los6éw absolwentéw.
5 Analizowanie wynikdw egzaminu przewodniczcy wicedyrektor IX
maturalnego. zespotéw
przedmiotowych
VIII.8. Ocena pracy ucznia.
Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin realizacji Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace
1. Opracowanie i wdeenie do realizacji | nauczyciele wicedyrektorzy, | wrzesid, caty rok
przedmiotowych zasad oceniania tak | poszczeg6inych przewodniczcy
,aby uczé byt podmiotowo traktowany.| przedmiotéw zespotoéw
przedmiotowych
2. Zapoznanie uczniéw z wychowawcy klas wicedyrektorzy | IX
wewmntrzszkolnymi zasadami ocenianig.
3. Ocenianie zgodne z proceglaceniania| nauczyciele wicedyrektorzy | caty rok szkolny
przedmiotowego, ktéry jest skorelowany
z wewretrznymi zasadami oceniania.
4. Systematyczne ocenianie wiedzy wszyscy nauczyciele wicedyrektorzy]  caty rok szkolny
uczniow
z wykorzystaniem rinorodnych form
sprawdzenia wiadonsdoi.
5. Okrélenie zakresu wiedzy i wszyscy nauczyciele przewodnicy | caty rok szkolny
umiejetnosci komisji
na poszczegolne oceny. przedmiotowych
6. Udziat nauczycieli egzaminatoréw nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
w pracach komisji egzaminacyjnych. | egzaminatorzy
VIII.9. Weryfikacja tre §ci nauczania.
Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Stafa i systematyczna aktualizacjddre nauczyciele Z. Wisniewska caty rok szkolny
nauczania w przedmiotach zawodowych, | przedmiotéw
zgodnych z obowizujacymi przepisami zawodowych
prawa.
2 Aktualizowanie tréci nauczania nauczyciele przewodniczcy | caty rok szkolny
z przedmiotow zawodowych przedmiotow komisji
z uwzgkdnieniem zagadniewynikajacych | zawodowych przedmiotowych,
Z preorientacji zawodowej na rynku. wicedyrektorzy
3 Systematyczne wzbogacaniegkgizbioru | nauczyciele dyrektor caly rok szkolny
w nieztkedne lektury do nauczanieziyka bibliotekarze
polskiego.
4 Gromadzenie programéw nauczania. nauczyciele dyrektor
bibliotekarze
5. Utrzymywanie statych kontaktéw wszyscy nauczyciele Wicedyrektorzy caty rok szkolpy
nauczycieli z placéwkami metodycznymi.
6. Analiza stanu realizacji §& nauczania przewodniczcy wicedyrektorzy | caty rok szkolny
w klasach oraz stanu wiedzy i ungiggjosci | komis;ji
zdobytych przez ucznia. przedmiotowych
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7. Systematyczne korelowaniestenauczanial wszyscy nauczyciele przewodmicy | caty rok szkolny
migdzy przedmiotami pokrewnymi z komisji
uwzglednieniem podstaw programowych, przedmiotowych,
informatorow maturalnych. wicedyrektorzy
8. Konsultacje nauczycieli przedmiotow przewodniczcy D. Waniak caly rok szkolny
w ramach Zespotéw Przedmiotowych.
VIII.10. Zwi ekszenie efektywndci nauczania.
Lp. Sposab realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Utrzymanie wspotpracy z zaktadami pracyT. Leskiewicz wicedyrektor caly rok szkolny
w ktérych uczniowie odbywajpraktyczn
naule zawodu, zajcia praktyczne i
praktyke zawodovy.
2 Organizowanie w szerokim zakresie n-le przedmiotéw | dyrektor caly rok szkolny
produkcji a nagpnie popularyzacji gastronomicznych
wyrobow gastronomicznych
produkowanych przez mtodziev kierunku
ksztalcenia kucharzy, popularyzacja
produktow wiasnej produkcji.
3 Opracowanie planéw pracy zespotéw przewodnicacy | wicedyrektorzy | IX
Przedmiotowych. zespotéw
przedmiotowych
4 Organizowanie posiedzeespotow przewodnicacy dyrektor caly rok szkolny
przedmiotowych celem dokonania analizy zespotéw
stanu realizacji planéw pracy. Whnioski | przedmiotowych
i propozycje z analizy, zmierzgje do
osiggniecia lepszych wynikéw nauczania,
przedstawione zostaglyrekcji oraz
na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.
5 Zorganizowanie Dnia Ekonomika nauczyciele dyrektor 1
Z udziatem przedstawicieli firm przedmiotow
handlowych, ustugowych oraz samaiia zawodowych
terytorialnego.
6 Zorganizowanie kiermaszu pedenikdw. | samorad wicedyrektorzy | IX
uczniowski
7 Opracowanie szkolnego systemu edukacjikomisja dyrektor X
ekonomicznej w celu przygotowania do | przedmiotéw
egzaminu zewgtrznego. zawodowych
8 Przeprowadzenie lekcji katenskich. Nauczyciele wg | wicedyrektor caly rok szkolny
Uczestniczenie w pracach WDN, opieka nadrebnego
stazystami. harmonogramu
9 Wewnrgtrzszkolne Doskonalenie M. Zblewska dyrektor caly rok szkolny
Nauczycieli (WDN). P.Ramczykowska
M.Tusk-Wilma
10.Baltyk bez barier-innowacyjne metody
nauczania B.Zwara,
D.Bruska, caly rok
Nauczycieyciele
przedmiotow
przyrodniczych
VIII.11.Indywidualizowanie pracy z uczniem.
Lp. Sposab realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. R&nicowanie zadadomowych w zalenosci | wszyscy nauczyciele wicedyrektorzy]  caty rok szkolpy
od zdolIndci i zainteresow@ uczniow.
2. Stosowanie nauczania wielopoziomowego wszyacgzyciele | wicedyrektorzy | caty rok szkolny
3. R&nicowanie zad@ana pracach klasowych.| wszyscy nauczycigle Dziviak caly rok szkolny
4. Zagcia dydaktyczne w domu ucznia choregmauczyciele wg D. Waozniak caly rok szkolny
przewlekle. przydziatu
5. Wdrazenie modelu pracy z uczniem ze wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. wicedyrektor
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VIII.12. Praca z uczniami zdolnymi.

Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Przygotowanie uczniéw do konkurséw nauczyciele wicedyrektor caty rok szkolny
i olimpiad z przedmiotéw zawodowych. | przedmiotéw
zawodowych
2. Rozwijanie i pogibianie zainteresowa wszyscy nauczyciele wicedyrektorzy]  caty rok szkolpy
uczniéw zdolnych na lekcjach i zajach
pozalekcyjnych.
3. Zackcenie i przygotowanie uczniow wszyscy nauczyciele dyrektor, caly rok szkolny
uzdolnionych do udziatu w konkursach wicedyrektorzy | wg terminéw
i olimpiadach przedmiotowych. ustalonych przez
organizatoréw
4 Organizowanie w szerokim zakresie pracyJ. toncka dyrektor caly rok szkolny
z druzynami Ratownictwa Medycznego. | D. Troka
t. Loncki
5 Organizowanie w szerokim zakresie n-le przedmiotéw dyrektor caly rok szkolny
produkgji, a nagpnie popularyzaciji gastronomicznych
wyrobdéw gastronomicznych produkowanych
przez mtodzie w kierunku ksztatcenia
kucharzy. Podjcie proby popularyzaciji
sprzeday artykutdw wtasnej produkcji.
6 Promowanie uczniéw zdolnych — ogtaszani@szyscy nauczycielg wicedyrektor caly rok szkolny
ich sukcesow w szkolnych mediach,
zdobywanie funduszy na nagrody,
zgtaszanie do stypendidéw Prezesa Rady
Ministréw, Burmistrza, Starosty.
7 Kierowanie uczniéw szczegolnie zdolnych nauczyciele dyrektor VI
do programu ,Zdolni z Pomorza”. przedmiotow
scistych
VII1.13. Organizowanie opieki nad uczniem magcym trudnosci w nauce.
Lp. Sposéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Dostosowanie wymagalydaktycznych wszyscy nauczycielg wicedyrektorzy]  caty rok szkolpy
do maliwosci ucznia stabego, w oparciu
0 podstawy programowe.
2. Zaciénienie wspotpracy z rodzicami wszyscy nauczycielg,wicedyrektorzy | caty rok szkolny
ucznioéw stabych. wych. klas, wg przydziatu
pedagog szkolny,
pedagodzy specjalni
3. Prowadzenie zgj SOS dla uczniéw nauczyciele wg wicedyrektorzy | caty rok szkolny
majgcych trudndci z naulg. deklaracji wg przydziatu
4. Organizowanie samopomocy kaéskiej | wychowawcy klas D. Winiak caly rok szkolny
w klasie.
5. Organizowanie samopomocy kidaskiej D. Buszman D. Waozniak caly rok szkolny
w szkole. M.Tusk-Wilma
6. Prowadzenie zgj rewalidacyjnych. nauczyciele zgodnieD. Wozniak caly rok szkolny
z kwalifikacjami
IX. HARMONOGRAM DZIALA N W SFERZE SPOLECZNEJ
IX.1. Dziatania w kierunku podniesienia poziomu wybowania mtodziezy.
Lp. |Spos6b realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1 Akceptacja i realizacja programu wychowawcy klas wicedyrektor caly rok szkolny
wychowawczego szkotly, szczeg6towe
zapoznanie wychowawcow i uczniow
Z programem.
2. Propagowanie kultury zachowaniayciu | wychowawcy klas Zespot caly rok szkolny
codziennym w ramach programu profilaktyczno-
,.Grzeczna¢ na co dzi@”. wychowawczy
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3. Uczulanie mtodzigy na wys¢pujace wszyscy nauczyciele pedagog szkolhgaty rok szkolny
zjawisko patologii spotecznej (agresja, pedagodzy
narkomania, itp.). specjalni
IX.2. Ksztattowanie postaw patriotycznych i poczu@ wiezi narodowe;j.
Lp. Sposéb realizacji Osobhy Osobhy Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1. Organizowanie przy wspotudziale mtodaig nauczyciele historii | wicedyrektor caly rok
uroczystdci szkolnych o tréci i WOS
patriotycznej:
- Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja nauczigchastorii | wicedyrektor 3V
i WOS
- Obchody rocznicy odzyskania nauczyciele historii | wicedyrektor 11 XI
niepodlegtdci, i WOS
2. Ksztattowanie szacunku dla symboli wychowawcy klas wicedyrektor caly rok szkolny
narodowych: flaga, godto, hymn, - poprzez
wiasciwa organizagj ceremoniatu
szkolnego.
3. Udziat klas i wychowawcéw w wycieczkagh-le jezyka polskiego wicedyrektor IX-X
do Muzeum Stutthof. wychowawcy klas
4. Udziat klas i wychowawcow wychowawcy klas wicedyrektor caly rok szkolny
w uroczystdciach szkolnych.
IX.3. Ksztattowanie postaw patriotyczno — obronnych
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1. | Przygotowanie miodzig i udziat D. Troka dyrektor wg kalendarza
w Turnieju Wiedzy Pgarnicze;. imprez
2. | Zapoznanie mtodzig z planem ewakuacji | wychowawcy klas wicedyrektor caty rok szkolny
szkoty, udziat wéwiczeniach
przeciwpaarowych.
IX.4. Wdrazanie mtodziezy do wypetniania obowizkdéw obywatelskich wobec pastwa oraz
egzekwowania swoich praw.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osobhy Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Popularyzowanie w klasach 3 i 4 Konstytydauczyciele historii if dyrektor caly rok szkolny
i ordynacji wyborczej parlamentarne;. WOS
2. Omowienie na zegiach GDDW Klas | tr&ci | wychowawcy klas wicedyrektor X
zawartych w Konwencji Praw Dziecka
i Konstytucji RP, Deklaracji Praw
Cztowieka, Karta Praw Rodzin.
3. Zapoznanie uczniéw klas pierwszych wychowawcy klas | dyrektor IX
ze Statutem Szkoly, wewtizszkolnymi i wszyscy
zarzdzeniami, regulaminem klasyfikowanianauczyciele
i promowania oraz kryteriami ocen.
4. Organizowanie udzialu mtodzie dyrektor caly rok szkolny
w wybranych rozprawachydowych.
Omowienie zasad Ordynacji wyborczej
do Sejmu i Senatu w aspekcie apolityczne
jednostki jalg jest szkota. Charakterystyka
programéw wyborczych gtownych partii
politycznych bez jakiejkolwiek agitacji
dotyczcych klas Ill, 1V, (uczniowie
po ukaiczeniu 18-stego rokiycia).
5. Organizowanie udzialu mtodzie nauczyciele dyrektor IX -l
w posiedzeniach samaiu terytorialnego, | przedmiotow
spotkania z przedstawicielami wtadz. zawodowych
6. Zapoznanie, przypomnienie na gddw wychowawcy klas wicedyrektor | wg rozktadu
dokumentoéw tj. Powszechna Deklaracja Z. Wisniewska | gddw
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| Praw Czlowieka, Konstytucji RP. |

IX.5. Organizowanie imprez okoliczndgciowych.

Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Uroczysta inauguracja roku szkolnego. saghezkolny wicedyrektor IX
2. Spektakl z okazji Dnia Edukacji Narodowej. M.\kkka dyrektor X
E. Skwierawska
3. Pasowanie na ucznia PZS nr 1. wychowawcy klasdyrektor X
pierwszych
4. Zorganizowanie Dnia Zakochanych samorzd szkolny wychowawcy | Il
~Walentynki”. klas,
wicedyrektor
5. .Dzien Ekonomika”. nauczyciele dyrektor 1
przedmiotow
zawodowych
6. Uroczyste pgegnanie absolwentéw. samorzad szkolny dyrektor \%
7. Dzien Otwarty Szkoty. samosgd szkolny dyrekcja v
8. Uroczyste zakirzenie roku szkolnego. samorzd szkolny dyrektor \
9. Audycje okolicznéciowe. n-le w zalenosci od | wicedyrektor caly rok szkolny
tematyki
10. Cykl audyciji propaga¢ych ,Grzecznéé Zespot wicedyrektor caly rok szkolny
na co dzi@”. profilaktyczno-
wychowawczy
11. Organizowanie konkursow n-le przedmiotow | wicedyrektor caly rok szkolny
gastronomicznych przez klasy kucharskie| gastronomicznych
12. Europejski Dzig Jzykow (EDJ). n-le j. obcych dyrektor IX
13. Dzieh kzyka Ojczystego Nauczycielezyka
polskiego
14. SpratanieSwiata. J. Dryja wicedyrektor XI
15 Dzieh Ziemi ,,Dbajmy o czyste powietrze” | B.Zwara dyrektor IV
16. Dzieh Edukacji Narodowe;. samaya szkolny D. Buszman X
M. Zblewska
17. Kiermasz kaizek. samorgd szkolny D. Buszman IX
M. Zblewska
18. Wspotpraca z DKMS — DzieHonorowego | B. Zwara dyrektor wg harmonogramu
Dawcy Szpiku Kostnego.
19. Dzieh Przedssbiorczdci. n-le przedmiotéw | dyrektor \%
ekonomicznych
20. Pielgrzymka na JasGor. katecheci wicedyrektor IX
21. Szkolne Rekolekcje Wielkopostne. katecheci wicedyrektor -1v
22. Zorganizowanie Poloneza na&ierskim wychowawcy klas dyrektor I
rynku dla klas maturalnych.
IX.6.Przygotowanie mtodziery do pracy.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1 Wdraanie zasad kultury w przysztym n-le przedmiotéw | dyrektor IX -V
zawodzie. zawodowych
2 Wspétpraca z PUP i innymi instytucjami | T .Leskiewicz dyrektor X-V
by uzysk#& miarodajne informacje o sytuadgji
na lokalnym rynku pracy oraz perspektyw
rozwojowych miasta i regionu.
3 Ograniczenie absencji, spden na lekcje, | T. Leskiewicz dyrektor IX-V
egzekwowanie usprawiedliwie wychowawcy klas
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nieobecnéci i sp&nien na zagciach
szkolnych, praktyce zawodowej
i praktycznej nauce zawodu.
4 Wskazanie uczniom perspektyw wychowawcy klas | wicedyrektor wg
po ukaiczeniu liceum i technikum. n-le przedmiotow harmonogramu
zawodowych gddw
5 Woycieczki dydaktyczne do zaktadow pracywychowawcy klas | wicedyrektor wg
i uczelni. n-le przedmiotéw harmonogramu
zawodowych gddw
6 Analiza postaw mtodzig w czasie T .Leskiewicz dyrektor IX-VI
odbywania praktyk uczniowskich,
praktycznej nauki zawodu i zdj
praktycznych, przekazywanie informacji
wychowawcom.
7 Wykorzystanie praktyk zawodowych T. Leskiewicz dyrektor IX -V
do sponsoringu i podejmowania przysziej
pracy zawodowej.
8 Zbieranie i udosgpnianie ofert szkét Z. Wisniewska dyrektor IX -1V
policealnych, pomaturalnych, vszych, M. Zywicka —Czaja
kursow, szkolé, mazliwosci zmiany lub
uzupetnienia kwalifikacji zawodowych.
9 Opieka nad studentami odbywajmi wg przydziatu dyrektora caty rok szkoln
praktyle.
IX.7. Upowszechnianie samorgdnosci jako metody wychowawcze;.
Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Zorganizowanie spotkania dyrektorow, | dyrektor szkoty dyrektor, IX
pedagoga oraz sam@du szkolnego z wicedyrektorzy
wychowawcami klas celem oméwienia
zasad wspotdziatania w zakresie realizacj
zada wynikajgcych z planu pracy szkoty,
programu wychowawczego i programu
profilaktyki a take programu dziatania
szkolnego zespotu wychowawczego.
2. Prezentowanie frekwencji klas Z. Kreft, wicedyrektor do 20 kalego
w poszczeg6lnych klas w gablotach. wychowawcy klas m-ca za miegc
poprzedni
3. Organizowanie samopomocy uczniowskigj.  wychowakias, | wicedyrektor caly rok szkolny
samorzad uczniowskil pedagog szkolny,
pedagodzy
specjalni
IX.8. Demokracja na ,szkolnym podwérku”.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Udziat przedstawicieli sam@du szkolnego| opiekun samorgdu | dyrektor caly rok szkolny
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej uczniowskiego,
i Zespolu Wychowawczego. samorzad uczniowski
2. Zorganizowanie wyboréw do Samedu D. Buszman wicedyrektor IX
uczniowskiego. M. Tusk-Wilma Z. Wisniewska
3. Udziat przedstawicieli samaau D. Buszman wicedyrektor caly rok szkolny
uczniowskiego w opracowywaniu M. Tusk-Wilma Z. Wisniewska
i opiniowaniu dokumentéw
wewnmntrzszkolnych.
4. Wybdr przedstawicieli do Mtodziewej D. Buszman wicedyrektor wg
Rady Miasta Kécierzyna. M. Tusk-Wilma Z. Wisniewska | harmonogramu.

IX.9. Aktywizowanie Rady Rodzicéw, rad klasowych ralzicow w zakresie wspotpracy ze szkpt

Lp.

Sposob realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Osobhy
nadzorujace

Termin

realizaciji

Uwagi
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1. Przeprowadzanie wyboréw do Rady wychowawcy klas dyrektor IX
Rodzicow
- w szkole
- w klasach.
2. Uczestnictwo i pomoc rodzicéw rada rodzicéw, wicedyrektor caly rok szkolny
w organizowaniu imprez klasowych i samorzd
szkolnych. uczniowski,
3. Pozyskanie pomocy rodzicéw wychowawcy klas, | dyrektor caly rok szkolny
w przygotowaniu wycieczek szkolnych. | samorad uczniowski
4. Spotkanie z rodzicami klas pierwszych. | wychowawcy klas dyrektor IX
5. Pozyskiwanie pomocy rodzicéw w naprawierychowawcy klasy, | dyrektor caly rok szkolny
sprztu szkolnego. rada rodzicow,
kierownik
gospodarczy
6. Audycje, prelekcje, pogadanki dla rodzicéwpedagog, dyrektor caly rok szkolny
na temat uzalmien, profilaktyki chorob pedagodzy specjalni
zakanych, klopotéw wychowawczych.
7. Zbieranie informacji o aktualnych W. Borzyszkowski dyrektor caty rok szkoln
wydarzeniach w szkole, umieszczanie
ich na stronie internetowej szkoty.

IX.10.Rozwijanie wspotpracy z zakladami pracy orazvtascicielami przedsibiorstw.

Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Pozyskiwanie pomocy materialnej na rzegavychowawcy klas | dyrektor caly rok szkolny
szkoty od zaktaddw pracy i wieicieli T. Leskiewicz
przedsgbiorstw.
2 Swiadczenia przez szkpbizgodnionych wychowawcy klas dyrektor caly rok szkolny
ustug na rzecz zaktadéw przy wspotpracach
ze szkod formie:
-obstugi artystycznej R. Gohuski dyrektor caly rok szkolny
-gastronomicznej n-le gastronomii
-wykonywania przez mtodzieprostych prag wychowawcy klas kierownik caty rok szkolny
porzdkowych i estetyzagrych w obiektach gospodarczy,
wypoczynkowych Dyrektor
3 Prowadzenie szkaledla pracodawcéw T. Leskiewicz dyrektor caly rok szkolny
zgodnie zobowizujagcymi standardami
egzaminéw potwierdzagych kwalifikacje
w zawodzie.
4. Wspotpraca z SANEPIDEM — udziat B. Zwara wicedyrektor caly rok szkolny
w programie STOP HIV/AIDS; profilaktykg A. Janicka
wirusowego zapaleniaatroby typ B i C
oraz czerniaka
IX.11.Wdrazanie mtodziezy do dbatcci o najblizsze otoczenie.
Lp. Sposéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Uwraliwianie uczniéw na potrzeb wychowawcy klas, | wicedyrektorzy | caly rok szkolny
zachowania pordku wokét siebie, w klasig,wszyscy nauczyciele wg przydziatu
na terenie szkoty i jej otoczenia, w tym przy szkot
wykorzystaniu radiowzta szkolnego.
3 Dyzury klasowe. wychowawcy klas wicedyrektor caty szkolny
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X. HARMONOGRAM DZIAtA N W SFERZE MORALNEJ

X.1. Podnoszenie kultury fizycznej i zdrowotnej mtdziezy.

Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1 Organizowanie wycieczek turystyczno- | wychowawcy klas wicedyrektor | caty rok szkoln
krajoznawczych.
2 Organizowanie udziatlu mtodzie nauczyciele wych. wicedyrektor | w kalendarza
w miedzyszkolnych imprezach sportowych.fizycznego imprez
3 Zorganizowanie turniejéw, gier sportowych
ligi szkolnej w :
-pitce koszykowej chtopcow i dziewgz J. Perszewski wicedyrektor]  w kalendarza
imprez
-pitce recznej dziewcat chtopcow, D. Pobtocki wicedyrektor | w kalendarza
D. Buszman imprez
- pitce siatkowej chtopcéw, J. Lideke wicedyrektorw kalendarza
imprez
- pitce siatkowej dziewes, D. Szczeblewski wicedyrektor | w kalendarza
imprez
- pitce n@nej chlopcéw i dziewct, J. Maiski wicedyrektor | w kalendarza
imprez
- turniej klas kaczacych w pitce nanej D. Buszman, wicedyrektor | W kalendarza
chtopcéw. J. Maski imprez
4 Zorganizowanie Dnia Sportu. D. Pobtocki dyrektor VI
D. Buszman
5 Dzier promupcy zdrowy stylzycia. A. Janicka wicedyrektor | VI
nauczyciele wf.
wychowawcy klas,
samorad uczniowski
6. Wojewddzkie zawody w lekkiej atletyce. n-le wyfiaycznego | wicedyrektor | wg kalendarza
imprez
X.2.Podnoszenie stanu zdrowia i higieny uczniow.
Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1 Uwzgkdnianie w realizacji tematéw z gddwychowawcy klas pedagog caty rok szkolny
problematyki dotycgcej: szkolny
- alkoholizmu, wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
szkolny
- lekomanii, narkomanii, wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
szkolny
- nikotynizmu, wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
szkolny
- HIV/AIDS, - dopalaczy, wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
szkolny
- przemocy wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
- dyskryminacji, szkolny
-bezpiecznego korzystania z technolggilychowawcy klas pedagog szkolny caty rok
cyfrowej,
2 Pogtbianie na zajciach GDDW wiedzy wychowawcy klas | pedagog caty rok szkolny
0 zagraeniach chorobami spotecznymi szkolny
i zakaznymi oraz niebezpiecastwem grypyl
A/H1N1 oraz profilaktyki zwizanej z Covid
19.
3 Zorganizowanie Dnia walki z nalogawychowawcy klas | wicedyrektor caly rok szkolny
i patologiamizycia spotecznego. B. Zwara
A. Janicka
4 Egzekwowanie zakazu palenia papieroséw, wszyaugzy- wicedyrektorzy, | caty rok szkoln
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e-papieroséw i korzystania z innychywek. | ciele, kierownik
pedagog szkolny, |gospodarczy
pedagodzy specjalni
5 Organizowanie dziatalgoi szkolnego kotaJ. Loncka dyrektor caly rok szkolny
PCK. t. toncki,
D. Troka
6 Udziat w przedswzieciu profilaktycznym| B. Zwara wicedyrektor X
dotyczicym raka gder i piersi.
7 Propagowanie idei przeszczepdéw, dawc®Zwara, A.Janicka | dyrektor caly rok szkolny

szpiku kostnego.

X.3.Biezace oddziatywanie na postawy mitodzig w zakresie wychowania i nauczania.

Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizaciji
1 Obserwacja loséw absolwentow igatanie | W. Borzyszkowski | dyrektor caly rok szkolny
ich w tokzycia szkoty. wych. klas
2 Opracowanie tematéw GDDW dla zespot wicedyrektor caty rok szkolny
poszczegolnych poziomoéw klasowych. wychowawczo-
profilaktyczny,
wychowawcy klas
3 Biezgce rozliczenie frekwencji uczniow. wychowawcy klas| Z. Wisniewska | caty rok szkolny
4 Udziat w uroczystériach szkolnych. Wwszyscy nauczyciele Z.séwska | wg harmonogramy
imprez
5 Zorganizowanie grupy uczniéw honorowo| B. Zwara wicedyrektor caly rok szkolny
oddajicych krew.
6 Popularyzowanie idei transplantologii. J. Loncka wicedyrektor caly rok szkolny
Wspotpraca z Fundagprzeciwko leukemii
im Agat Mréz. Zorganizowanie grupy 0so6k
przysztych dawcow szpiku kostnego
7 Zorganizowanie zbiérkiywnosci w ramach | katecheci XIl, 1l
akgji ,Caritas”. Przygotowanie paczek dla| pedagog szkolny,
miodziezy potrzebujcej pomocy. pedagodzy specjalni|,
XI. HARMONOGRAM DZIALA N W SFERZE OPIEKUNCZEJ
XI.1.Poznanie warunkéwzycia ucznia i jegosrodowiska domowego.
Lp. Sposéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Zapoznanie giz dokumentagj osobovy pedagog szkolny sekretariat IX
uczniéw. pedagodzy specjalni
wychowawca klas
2. Rozpoznanie sytuacji, ekonomicznej pedagog szkolny dyrektor IX
uczniéw i ichsrodowisk rodzinnych, pedagodzy specjalni i wg potrzeb
ustalenie listy uczniéw z rodzin biednych, | wychowawcy klas
dysfunkcyjnych, patologicznych, itp.
3. Prowadzenie ewidencji uczniéw z rodzin | pedagog szkolny wychowawcy caly rok szkolny
niepetnych, zagrmnych demoralizagjoraz | pedagodzy specjalni klas
znajdugcych st w trudnej sytuaciji
materialne;.
4 Wspétpraca wychowawcow klas wychowawcy klas Z. Wniewska | caly rok szkolny
z pedagogiem szkolnym.
XI.2. Organizowanie pomocy materialnej dla potrzebijiacych uczniow.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Zredagowanie wnioskéw do GOPS i MORSvychowawcy klas pedagog szkolnyX
o0 uzyskanigrodkéw finansowych na i wrazie
bezptatne obiady i zapomogi. potrzeby
2. Wykonanie czynn&i umazliwiajacych wychowawcy klas, pedagog szkolny caty rok szkolhy
uzyskanieirodkéw na stypendia socjalne
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i zapomogi losowe .

3. Uzyskanie zapomdg losowych g@dkéw | wychowawcy klas, pedagog szkolny caty rok szkolhy
Rady Rodzicéw dla uczniéw znajdajch
sie w bardzo trudnej sytuacji materialne;.
4. Wystepowanie z wnioskami doa8u pedagog szkolny, dyrektor
Rodzinnego w przypadku uczniéw pedagodzy specjalni w razie potrzeby
pochodacych z rodzin zaniedbanych wychowawcy klas
lub osieroconych.
5. Organizowanie akcji charytatywnych: samorzd uczniowski| Z. Wisniewska,
- zbiorkazywnosci w sklepach D Buszman, X-1
,Gora Grosza” M. Zblewska
- ,WOS$P".
6. Kiermasz mundurkow. E, Rectaw dyrektor VI-VI
M. Zblewska
XI.3. Organizowanie dazywienia uczniow.
Lp. Sposoéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Zapewnianie bezptatnych obiadéw dla wychowawcy klas Pedagog szkolnyaty rok szkolny
uczniéw obgtych opiels finansovg GOPS
i MOPS.
X1.4. Zaciesnianie wspotpracy zesrodowiskiem wychowawczym.
Lp. Sposob realizacji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Wspotdziatanie z poligj prokuratug ssdem | pedagog szkolny, | dyrektor caly rok szkolny
dla nieletnich oraz kuratoramigami. pedagodzy specjalni
2. Konsultowanie trudnych problemaéw, pedagog szkolny, | dyrektor caly rok szkolny
wychowawczych z Poradni pedagodzy specjalni
Psychologiczno-pedagogiczn wychowawcy klas,
3. Wspotpraca z RadPedagogiczn pedagog szkolny wicedyrektor caly rok szkolny
oraz z zaktadami pracy, pedagodzy specjalni
w ktérych uczniowie odbywajpraktyczm
naule zawodu.
XI1.5. Zapobieganie zagraeniom wychowawczym i organizacja pomocy wychowawcze
i opiekunczej.
Lp. |Sposéb realizaciji Osoby Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne | nadzorujace | realizacji
1. Omawianie na zegiach GDDW zagrzen wychowawcy klas pedagog szkolny  IX-X
wychowawczych, przyczyn trudéc
i niepowodzé uczniéw w klasach I.
2. Organizowanie spotkantodziezy wychowawcy klas pedagog szkolny  X-VI
z psychologiem.
3. Udziat pedagoga szkolnego w spotkaniachwychowawcy klas pedagog szkolny caty rok szkolpy
z rodzicami w zakresie tematéw z@anych
z trudndgciami wychowawczymi z
dorastajca mtodzieza. pedagogizacja
rodzicéw.
4. Przeprowadzanie rozmoéw profilaktycznychpedagog szkolny, , | dyrektor X -VI
i terapeutycznych z uczniami ich rodzicanjipedagodzy specjalnil wicedyrektor
5. Omawianie na zegiach gddw ranych form | wychowawcy klas pedagog szkolny caty rok szkolpy
przemocy. Stosowanie odpowiednich
procedur pospowania w przypadku
zaistnienia przemocy.
X1.6. Praca z uczniami zagr@aonymi.
Lp. Sposéb realizacji Osobhy Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne nadzorujace realizacji
1. Prowadzenie ewidencji uczniéw pedagog szkolny wicedyrektor caty rok szkolny
zagraonych demoralizagj pedagodzy specjalni
2. Systematyczne sprawdzanie frekwenciji pedagogrsz Z Kreft raz w miegcu
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i osiggnie¢ szkolnych uczniéw zagronych. | pedagodzy specjalni
wychowawcy klas

3. Utrzymywanie kontaktu telefonicznego, | wychowawcy klas pedagog caly rok szkolny
listownego lub osobistego z rodzicamib
opiekunami uczniéw narusaajch ustalenia
Statutu Szkolnego.

4. Analizowanie na posiedzeniach Rady pedagog szkolny, | dyrektor caly rok szkolny
Pedagogicznej stanu zagemia uczniow pedagodzy specjalni
demoralizagj i patologi.

DZIAL Xl

ZASADY EWALUACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZ NEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym groemadz informacji na temat
prowadzonych dziata w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecgrioprogramu
wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzanadzie poprzez:

1.

o0k wh

obserwagj zachowa uczniéw i zachodcych w nich zmian,

analiz dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszydd uczniow, rodzicow i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

wymiare spostrzeen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

analizy przypadkéw.

Ewaluacja programu przeprowadzangde w kadym roku szkolnym przez zespét ds.

ewal

uacji programu wychowawczo-profilaktycznego péamy przez dyrektora. Zadaniem

zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, orgajazéada oraz opracowanie wynikow.

Z W

ynikami prac zespotu w formie raportu ewaluaega zostanie zapoznana Rada

Pedagogiczna i Rada Rodzicow.
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